ПРОТОКОЛ № 5
г. Калач                                                                            «07» августа  2019 год
ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ
МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ АДМИНИСТРАЦИИ КАЛАЧЕЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
 
  Председатель комиссии	- Котолевский Николай Тимофеевич, глава 
                                                         администрации Калачеевского муниципального района
	Зам. председателя комиссии

	-Бондарева Марина Леонидовна, заместитель главы администрации - руководитель аппарата администрации Калачеевского муниципального района;

	Секретарь комиссии
	- Сивирчукова Лариса Николаевна, ведущий специалист отдела организационно-контрольной работы и муниципальной службы администрации Калачеевского муниципального района

	Члены комиссии
	- Шушлебина Светлана Александровна, начальник отдела организационно-контрольной работы и муниципальной службы

	
	-Кузнецова Татьяна Николаевна	руководитель финансового отдела администрации Калачеевского муниципального района
- Шишкина Марина Павловна, главный специалист отдела организационно-контрольной работы и муниципальной службы администрации Калачеевского муниципального района
-Васильченко Светлана Алексеевна, 	Председатель Общественной палаты Калачеевского муниципального района (по согласованию)
-Зубкова Елена Александровна, 	Руководитель МКУ «ЕДДС и ХТО», председатель первичной профсоюзной организации администрации Калачеевского муниципального района
-Исаева Елена Андреевна, 	Председатель женского Совета Калачеевского муниципального района (по согласованию)

	
	



Основание: представление муниципальными служащими недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктом а.1 пункта 1 Положения о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень (перечень должностей муниципальной службы администрации, при назначении на которые граждане, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - перечень),  муниципальными служащими, замещающими указанные должности, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации (Приложение N 7 к Закону Воронежской области "О муниципальной службе в Воронежской области" от 28.12.2007 г. N 175-ОЗ);
 (абзац первый подпункта «а» пункта 13 Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Калачеевского муниципального района и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением администрации Калачеевского муниципального района от «26» декабря 2014 года № 1151 (излож. в ред. пост. от 25.05.2015 № 329, от 19.02.2016 № 65, от 17.10.2017 № 525) администрации Калачеевского муниципального района от «26» декабря 2014 года № 1151 (излож. в ред. пост. от 25.05.2015  № 329, от 19.02.2016 № 65, от 17.10.2017 № 525) (далее –Положение о конфликтной комиссии).

Зам. председателя Комиссии, М.Л. Бондарева: 
Число членов Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Калачеевского муниципального района и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия), принимающих участие в заседании, составляет 9 человек из 9 утверждённых членов. Комиссия правомочна принимать решения.
В июне 2019 года мною и секретарем конфликтной комиссии был проведен анализ справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих (далее – справки о доходах) аппарата администрации Калачеевского муниципального района и руководителей  отделов администрации с правами юридического лица, представленных в 2019 году за отчетный 2018 год, а также за два года (2017 и 2016), предшествующих отчетному, а также лиц, поступивших на муниципальную службу в I квартале 2019 года и персональных данных муниципальных служащих на наличие признаков возможного конфликта интересов при исполнении служебных обязанностей.
Всего за отчетный 2018 год в отдел организационно-контрольной работы и муниципальной службы была представлена 81 справка о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (из них 27 справок муниципальных служащих, 54 справки супругов и несовершеннолетних детей). Все муниципальные служащие, замещающие должности в администрации Калачеевского муниципального района, предусмотренные соответствующим перечнем, представили сведения об имуществе и обязательствах имущественного характера в сроки, установленные законодательством.
В мае 2019 года  Ф.И.О., должность муниципальной службы было представлено 2 уточняющих справки о доходах.
В ходе проведенного анализа установлено, что сведения о расходах не предоставлялись, т.к. муниципальными служащими, супругами и несовершеннолетними детьми муниципальных служащих земельные участки, объекты недвижимости, иное имущество, стоимость которых превышает общий доход супругов за три последних года не приобретались.
На официальном сайте администрации Калачеевского муниципального в разделе «Антикоррупционные меры» в установленные законодательством сроки размещены сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации и членов их семей за период с 01 января 2018 г. по 31 декабря 2018 г.

 Секретарь комиссии, Сивирчукова Л.Н:
В результате ретроспективного анализа справок о доходах за 2016, 2017, 2018 год установлена наиболее повторяющаяся ошибка - это неточности в указании дат открытия счетов. Предполагаем это связано с тем, что в начале 2019 году в ПАО Сбербанк, в сервисе «Сбербанк онлайн» появилась новая услуга для государственных гражданских служащих «Сведения о наличии счетов и иной информации для заполнения справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», со слов представителей банка, так как эта услуга представлялась впервые, у нее ещё много несовершенств, были отражены даже те счета, которые были закрыты муниципальными служащими в предыдущие годы. 
Муниципальным служащим, у которых обнаружены неточности в справках о доходах, дано указание представить пояснительные записки на имя заместителя председателя конфликтной комиссии Бондареву М.Л. в срок до 31.07.2019 года.
[bookmark: _GoBack]Пояснительные записки были представлены Ф.И.О.(31.07.2019), Ф.И.О. (15.07.2019), Ф.И.О. (31.07.2019), Ф.И.О. (30.07.2019), Ф.И.О. (27.06.2019), Ф.И.О. (29.07.2019), Ф.И.О. (09.07.2019), Ф.И.О. (09.07.2019), Ф.И.О. (26.06.2019), Ф.И.О. (30.07.2019), Ф.И.О. (10.07.2019).

Комиссия рассмотрела представленные муниципальными служащими пояснительные записки.

Решение комиссии:
По итогам рассмотрения данного вопроса, комиссия установила, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом а.1 пункта 1 Положения о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации (Приложение N 7 к Закону Воронежской области "О муниципальной службе в Воронежской области" от 28.12.2007 г. N 175-ОЗ), являются не совсем достоверными и полными.
Но допущенные неточности Комиссия посчитала несущественными, при этом, всеми муниципальными служащими в установленные сроки выполнена основная обязанность - представление справок о доходах за отчетный год, в установленные законодательством сроки, пояснительные записки предоставили. Все неточности в основном были допущены в справках о доходах за отчетные 2016, 2017 гг. В связи с новой услугой в ПАО Сбербанк, в сервисе «Сбербанк онлайн» для государственных гражданских служащих «Сведения о наличии счетов и иной информации для заполнения справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» появилась возможность более точно отражать информацию по счетам, чем и воспользовались муниципальные служащие при заполнении справок о доходах за отчетный 2018 год.
 В связи с вышеизложенным, на основании пункта 23 Положения о конфликтной комиссии, Комиссия приняла решение не применять к муниципальным служащим конкретных мер ответственности, предупредив в устной форме о недопустимости подобных неточностей, либо к справке о доходах сразу прикладывать пояснительные записки (например, если счет был закрыт в течение отчетного года). 
                        Председатель комиссии        ________________  /Котолевский Н.Т./

                        Зам. председателя комиссии________________  /Бондарева М.Л./

Секретарь комиссии              ________________  /Сивирчукова Л.Н./

Члены комиссии:                  _________________ /Шушлебина С.А./

                                                 ________________  /Кузнецова Т.Н. /

                                                 ________________  /Шишкина М.П./

                                                 ________________  /Васильченко С.А./

                                                 ________________  / Зубкова Е.А./

                                                ________________  /Исаева Е.А. /
